kompliziertes Unterfangen zum
Bestimmen der Forschungsqualitét
- bejammert, gehasst und diskutiert,
wo immer zwei Physiker zusam-
mentreffen ... Stark vereinfacht
wird die Qualitdt eines Forschers
dabei zu 60 % aus den besten Ver-
offentlichungen bestimmt und zu

je 20 % aus seinem Prestige und
Forschungseinkommen. Daraus
resultieren Institutsnoten zwischen
,hicht spezifiziert“ und , weltfiih-
rend“. Die Regierungsgelder eines
Instituts sind proportional zur
Anzahl der eingereichten aktiven
Forscher multizipliert mit der er-
zielten Note. In die Freude dariiber,
dass dieser Prozess ein Ende haben

soll, mischt sich die Frage, womit
er ersetzt wird. Die Regierung
schlédgt vor, anderweitig gewonnene
Forschungsgelder zum Malstab
zu nehmen, nach dem Motto ,Wer
hat, dem wird gegeben.“ Sehr beste-
chend ist natiirlich der geringe Ar-
beitsaufwand, der damit verbunden
ist, aber ist es auch fair? Die Regie-
rung rdumt selbst ein, dass Kunst-
und Geisteswissenschaften so viel-
leicht doch nicht gerecht beurteilt
werden konnten. In der Physik wird
anwendungsbezogene Forschung
voraussichtlich ganz gut fahren, und
Grundlagenforschung noch schlech-
ter wegkommen als bisher.

SONJA FRANKE-ARNOLD

|USA

ARPA-E soll Energie-
forschung koordinieren

Eine kleine und bewegliche Organi-
sation innerhalb des Department of
Energy (DOE) soll die Forschung
und Entwicklung neuer Energie-
technologien vorantreiben und sich
dabei an der erfolgreichen Defense
Advanced Research Projects Agen-
cy (DARPA) des Pentagons orien-
tieren. Das hatte im vergangenen
Herbst ein Ausschuss der National
Academies in der vieldiskutierten
Studie ,Rising Above the Gathering
Storm*“ empfohlen?). Jetzt hat der
US-Kongress diesen Vorschlag zur
Griindung der ARPA-E genannten
Organisation aufgegriffen. So un-
terstiitzen 65 der 100 Senatoren
ein Gesetz, das fiir ARPA-E ein
jahrliches Budget von 250 Mio. $
vorsieht. Die Academies-Studie
hatte fiir das erste Jahr 300 Mio. $
und fiir weitere fiinf bis sechs Jahre
jeweils 1 Mrd. $ vorgeschlagen.
Allerdings diirfen die Ausgaben fiir
ARPA-E nicht die Grundlagenfor-
schung des Office of Science des
DOE gefdahrden, hatte die Studie
gefordert.

Auf einem Hearing, das der Wis-
senschaftsausschuss des Représen-
tantenhauses veranstaltet hat, ka-
men Befiirworter und Kritiker von
ARPA-E zu Wort. So sagte der No-
belpreistrager Steven Chu, der an
der Studie der Academies mitgear-
beitet hatte, dass ARPA-E frischen
Wind in die Energieforschung brin-
gen und wissenschaftliche Talente
anziehen soll. Die Organisation
soll vor allem Forschungsprojekte
fordern, die der Industrie zu ris-
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kant erscheinen, aber im Erfolgs-
fall groen volkswirtschaftlichen
Nutzen brachten. Diese Forschung
wiirde dann von Universitédten,
Start-up-Firmen, etablierten Unter-
nehmen oder DOE-Laboratorien
durchgefiihrt werden. Als Beispiele
nannte Chu die Entwicklung neu-
artiger Solarzellen oder die Substi-
tution von Erdol durch Biomasse.
ARPA-E solle ,transformierende*
Forschung zu neuartigen Konzepten
anschieben, statt einer schrittweisen
Forschung zu schon existierenden
Ideen. Wie DARPA sollte auch
ARPA-E bei Bedarf Projekte kurz-
fristig einsetzen und auch wieder
beenden koénnen.

Bei der Anhorung wurden aber
auch kritische Stimmen laut. So
meinte die Abgeordnete Judy Big-
gert, in deren Wahlkreis das zum
DOE gehorende Argonne Natio-
nal Lab liegt, der Vorschlag zur
Griindung von ARPA-E griinde auf
dem Mythos, dass DARPA nichts
falsch und das DOE nichts richtig
machen konne. Aber auch DARPA
habe Fehlentscheidungen getroffen.
Aullerdem fordere das DOE schon
jetzt ,transformierende“ Forschung
mit hohem Risiko, wie Freedom-
CAR und die Wasserstoffinitiative
belegten. Auch der Vorsitzende des
Wissenschaftsausschusses im Repri-
sentantenhaus, Sherwood Boehlert,
zeigte sich skeptisch, wenn auch
aufgeschlossen gegeniiber ARPA-E.
Er bezweifle, dass es einen Mangel
an neuen Technologien auf dem
Energiemarkt gebe, vielmehr fehle
es an Nachfrage. Die Regierung

1) s. Physik Journal, Dezember 2005, S. 11
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Die Asteroiden-
Mission Dawn fallt
jetzt doch nicht
den Sparplidnen
der NASA zum
Opfer. (Grafik:
NASA)

2) vgl. Physik Journal,
April 2006, S. 13

3) www.seab.energy.gov/

4) s. Physik Journal,
Mirz 2006, S. 11

5) www.ceres.org/pub/
publication.php?pid=84

konne neue Technologien besser
durch Steuern auf bestehende Ener-
giequellen unterstiitzen.

NASA iiberdenkt Kiirzungen

Die NASA hat einige geplante Kiir-
zungen bei den Wissenschaftsaus-
gaben zuriickgenommen, nachdem
sie fiir ihre Sparplédne teilweise
harsche Kritik geerntet hatte.?) Dass
die Raumfahrtorganisation mehrere

kleinere Forschungsprojekte ganz
streichen wollte, hatte unter den
beteiligten Wissenschaftlern einen
Entriistungssturm ausgelost. Auch
der einflussreiche Vorsitzende des
Wissenschaftsausschusses im Repra-
sentantenhaus, Sherwood Boehlert,
kritisierte die Pléane. Er beschwor
die NASA, den Start geplanter
kleinerer Missionen zu ermdoglichen,
die groRere Dringlichkeit hétten als
jedes wissenschaftliche Vorzeige-
projekt. Jetzt hat die NASA bekannt
gegeben, dass die schon gestrichene
446 Mio. $ teure Dawn-Mission

zur Erforschung der Asteroiden
Vesta und Ceres doch weitergehen
wird. Allerdings mussten die ver-
antwortlichen NASA-Manager vor
einem Revisionsausschuss glaubhaft
machen, dass sie die aufgetretenen
technischen und finanziellen Pro-
bleme inzwischen im Griff haben.
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Das Dawn-Projekt, an dem auch
Forscher aus Deutschland beteiligt
sind, soll nun mit einjahriger Ver-
z6gerung im Juli 2007 starten. Fiir
die Astrobiologen hatte die NASA
wenigstens teilweise gute Nachrich-
ten. Die urspriinglich geplante Kiir-
zung der Forschungsgelder um 50
% ist vom Tisch. Sie hitte zur Folge
gehabt, dass keiner der 2005 einge-
gangenen Forschungsantriage hitte
finanziert werden konnen. Jetzt ist
immerhin so viel Geld da, dass die
Zahl der geforderten Projekte im
Vergleich zum Vorjahr ,,nur“ hal-
biert werden muss. Die urspriinglich
geplante Forschung an Bord der In-
ternationalen Weltraumstation ISS
wird hingegen bis zu deren voraus-
sichtlicher Fertigstellung im Jahr
2010 weitgehend gestrichen. Da der
Aufbau der ISS Vorrang hat, fallen
die fiir die Forschung benétigten
Shuttle-Fliige vorerst aus.

Beratung unerwiinscht

Das hochste externe Beratergre-
mium des Department of Energy
(DOE), das Secretary of Energy
Advisory Board (SEAB), soll nach
dem Willen des DOE-Chefs Sa-
muel Bodman in Kiirze aufgelost
werden. Seit Griindung des Energy
Research Advisory Board im Jahre
1978, einem Vorldufer des SEAB,
hat der Fiithrung des DOE ein un-
abhéngiges und hochkaratiges Be-
ratergremium fiir wissenschaftliche
Fragen zur Verfiigung gestanden.
So gehoren dem 28-kopfigen SEAB
Industrievertreter und herausra-
gende Wissenschaftler an wie die
Physiknobelpreistrdager Leon Le-
derman und Burton Richter.> Doch
wie vom DOE zu horen ist, mochte
sich der ausgebildete Chemieinge-
nieur Bodman seinen Rat lieber bei
DOE-Mitarbeitern holen. Kritiker
sehen in dieser Entscheidung einen
weiteren Beleg fiir die Abneigung
der Bush-Regierung, externen wis-
senschaftlichen Rat anzunehmen.
Allerdings hatte Prédsident Bush in
seine Competitiveness Initiative®
Anregungen einer SEAB-Studie
zur Forschungsforderung im DOE
aufgegriffen. Andere Empfehlungen
des SEAB, etwa zur Auftragsverga-
be der DOE-Laboratorien oder zur
einschneidenden Umstrukturierung
der Kernwaffenlaboratorien, sind
hingegen auf wenig Gegenliebe ge-
stoRen. Da dem DOE-Chef aufler
dem SEAB in wissenschaftlichen
Fragen aber noch andere Beratungs-
gremien zur Verfiigung stehen, wird

er auch weiterhin guten Rat bekom-
men, wenn er ihn sucht.

US-Industrie und globale
Erwarmung

Die weltweit agierenden US-Kon-
zerne schenken dem Problem der
globalen Klimaverdnderung wei-
terhin weniger Aufmerksamkeit als
ihre europdischen und asiatischen
Konkurrenten. Doch immerhin
haben sie in den letzten Jahren auf-
geholt. Zu diesem Ergebnis kommt
eine Studie, die ein Zusammen-
schluss von Investoren herausge-
geben hat.” Insgesamt wurden 100
Unternehmen (davon 76 aus den
USA) aus verschiedenen Branchen
daraufhin untersucht, wie sie in fiinf
Bereichen das Problem der globalen
Klimaverdnderung behandeln: in
der Vorstandsaufsicht, in der Arbeit
des Managements, in der Offent-
lichkeitsarbeit, in der strategischen
Planung und bei der Bilanzierung
von Treibhausgasemissionen. Dabei
konnte jedes Unternehmen maximal
100 Punkte erringen. Weltweiter
Spitzenreiter im Klimabewusstsein
war BP mit 90 Punkten. Einige US-
Unternehmen wie General Electric
konnten zur Weltspitze aufschlie-
Ren, an der sich DuPont und Alcoa
schon jetzt befinden. Andere US-
Konzerne ignorierten aber noch
immer das Klimaproblem und wirt-
schafteten so weiter wie bisher. Hier
fallen vor allem der Kohlebergbau,
die holzverarbeitende Industrie und
die Luftfahrtunternehmen negativ
auf. Thnen gibt die Studie weit un-
terdurchschnittliche Punktwerte.
Doch gerade diese Wirtschafts-
zweige werden vom Klimawandel
und von verschéirften Emissionsre-
gelungen besonders stark betroffen
sein. Unternehmen, die sich nicht
auf diese Verdnderungen einstellten,
wiirden ihre eigene Existenz und
das Geld ihrer Aktionédre aufs Spiel
setzen. Sie hitten das Nachsehen,
wenn die mit ihnen konkurrieren-
den Unternehmen besser auf die
wachsenden Risiken und Chancen
vorbereitet sind, die durch ver-
schirfte Emissionsregelungen und
eine zunehmende Nachfrage nach
klimafreundlichen Technologien
entstehen. Die Ceres-Studie emp-
fiehlt den Unternehmen, sich an
den klimabewussten Spitzenreitern
zu orientieren und iiber den derzei-
tigen klimapolitischen Stillstand in
Washington hinauszusehen.
RAINER SCHARF
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