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Ein Tag vor Ort bei Bayer in Leverkusen

JDPG

Informationen zur
jungen DPG sind
Uber www.jDPG.
de oder jdpg@
dpg-physik.de zu
erhalten.

Der ,,Tag vor Ort* ist ein vom Ausschuss
fur Industrie und Wirtschaft (AIW)

der DPG organisiertes Besichtigungs-
programm, das die Einsatzgebiete von
Physikern in Unternehmen vorstellt. Im
Rahmen dieses Programms besuchte die
jDPG-Ortsgruppe Bonn Ende November
Bayer MaterialScience in Leverkusen.

Der Begriflung und einer Einfithrung
in die Struktur der Unternehmensgrup-
pe folgte eine Besichtigung der Labore,
in denen Physiker arbeiten. Bei Bayer
werden Physiker vorwiegend in der
Materialforschung eingesetzt. Gegeniiber
den Chemikern sind sie zwar in der
Minderheit, sie leisten jedoch wichtige
Dienste bei der Bewertung der Ergebnisse
chemischer Forschung. Diese Titigkeit
setzt Interesse an fachiibergreifendem
Arbeiten voraus.

Bei Bayer Business Services sind insbe-
sondere theoretische Physiker gefragt. Sie
entwickeln IT-basierte Dienstleistungen
fiir Finanzwesen, Logistik und Wissen-
schaft. Und selbst im Unternehmens-
vorstand finden sich zwei Physiker.

Die Laborleiter (sdémtlich promovierte
Physiker) iibernahmen personlich die
Fithrungen. Beim gemeinsamen Mittag-
essen bot sich die hervorragende Gelegen-
heit, die Gespréichspartner iiber alle Facet-
ten ihres Berufs zu befragen. So gewannen
die Besucher eine gute Vorstellung von
der Arbeit der Physiker bei Bayer. Dr.
Martin Wagner, selbst Physiker und Leiter
der Material Science in Leverkusen, der

die Fithrung organisierte, sagte abschlie-
Bend: ,,Der Tag hat sich fiir die Besucher
gelohnt, wenn sie nachher wissen, ob Ba-
yer in Zukunft eine Option als Arbeitgeber
fiir sie ist oder nicht.“ Insofern war der
Tag fiir alle Teilnehmer eine gute Entschei-
dungshilfe. Wir konnen die Veranstaltung
»Tag vor Ort“ nur empfehlen!

Stephan Hagebdck und

Alexander Heinrich

jDPG ist Arbeitskreis

Im November 2006 hat die jDPG die
Grindung eines DPG-Arbeitskreises
»junge DPG“ beantragt. Der Vorstandsrat
hat diesem Antrag in seiner Sitzung er-
freulicherweise einstimmig zugestimmt!
Der Status als Arbeitskreis ist fiir die
weitere Entwicklung der jungen DPG
enorm wichtig - so besitzen wir nun of-
fiziellen Status innerhalb der DPG. Dies
fordert zum einen die Etablierung der
jDPG nach Innen und vor allem die Mog-
lichkeiten der Prasentation nach Auflen.
So werden Fragen wie: ,Und was genau ist
die junge DPG?“ in Zukunft eindeutig zu
beantworten sein: Die junge DPG ist ein
DPG-Arbeitskreis aus jungen DPG-Mit-
gliedern zur Férderung der Interessen von
studentischen und schulischen Mitglie-
dern sowie des allgemeinen Dialoges zwi-
schen jungen und etablierten Physikern.
Wir bitten alle, die sich mit unseren

Hisdek duwng
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Interessen identifizieren, sich der Ziel-
gruppe der jDPG zugehorig fithlen und
eventuell Lust zur Mitarbeit verspiiren,
sich als Mitglied des Arbeitskreises regis-
trieren zu lassen.

René Pfitzner

DPG-NACHRICHTEN

Physik Journal — neue Kuratoren

Zum Jahreswechsel 2006/2007 sind die
Herren Prof. Dr. Stephan Koch, Prof. Dr.
Jiirgen Renn sowie Prof. Dr. Simon White
aus dem Kuratorium des Physik Journals
ausgeschieden. Redaktion, Herausgeber
und Verlag bedanken sich herzlich bei
den ausscheidenden Kuratoren fiir zahl-
reiche Anregungen, Beratungen und Hin-
weise aller Art.

Zum Jahresbeginn wurden neu in das
Kuratorium gewahlt:

W Prof. Dr. Matthias Bartelmann,
Universitit Heidelberg

W Prof. Dr. Klaus Hentschel, Universitit
Stuttgart

B Prof. Dr. Gerd Schén, Universitét
Karlsruhe

Matthias Bartelmann hat an der LMU
Miinchen Physik studiert und 1992 mit ei-
ner am MPI fiir Astrophysik angefertigten
Arbeit promoviert. Nach Postdoc-Jahren
in Garching sowie Cambridge, USA, hat
er sich 1998 in Miinchen habilitiert. Seit
Herbst 2003 ist er Professor fiir theore-
tische Astrophysik an der U Heidelberg,
wo er sich u. a. mit Dunkler Materie und
Energie sowie der Strukturentstehung im
Universum beschiftigt.

Klaus Hentschel ist seit Herbst 2006
Professor fiir Wissenschafts- und Tech-
nikgeschichte an der U Stuttgart. Er hat in
Hamburg Philosophie und Physik studiert
(mit Diplom in Hochenergiephysik), dort
1989 in Wissenschaftsgeschichte promo-
viert und 1995 auch habilitiert. Anschlie-
end war er als Oberassistent in Gottin-
gen, sowie als Gastprofessor in Hamburg
und Bern. Zu seinen Arbeitsgebieten zah-
len u. a. Physik im Nationalsozialismus,
Visuelle Reprasentationen, Wechselspiel
von Instrumentenbau, Experimentier-
praxis und Theoriebildung.

Gerd Schon hat in Karlsruhe und Dort-
mund Physik studiert und, unterbrochen
von einem Aufenthalt in Stanford, auch
in Dortmund promoviert. Nach Postdoc-
Aufenthalten in Cornell und Berkeley ha-
bilitierte er sich 1981 in Karlsruhe, bevor
ihn seine wissenschaftlichen Wanderjah-
re nach Santa Barbara, Jiilich und Delft
fithrten. Nach einer dreijahrigen Tétigkeit
als Professor in Delft folgte er 1991 einem
Ruf an die U Karlsruhe, wo er sich u. a.
mit hybriden Nanostrukturen, Quanten-
informationssystemen, molekularer Elek-
tronik und Spintronik beschaftigt.



Redaktion, Herausgeber und Verlag
bedanken sich bei den neuen Kuratoren
fiir die Bereitschaft, dieses Amt zu tiber-
nehmen, und freuen sich auf die Zusam-
menarbeit.

Physikalische Gesellschaft zu
Berline.V.

Die Mitgliederversammlung der Physika-
lischen Gesellschaft zu Berlin e. V. findet
am Donnerstag, 8. Februar 2007, 16:30
Uhr, im Magnus-Haus statt.
Tagesordnung:

1. Begriiflung und Beschluss der Tages-
ordnung
2. Bericht des Vorstands
3. Bericht des Schatzmeisters
4. Bericht der Rechnungspriifer und Ent-
lastung des Vorstands
5. Beratung und Genehmigung des Haus-
haltsplans fiir das neue Geschiftsjahr
6. Wahl des designierten Vorsitzenden
7. Wahl des Geschéftsfiihrers
8. Wahl der Rechnungspriifer fiir das neue
Geschiftsjahr
9. Satzungsanderung
10. Verschiedenes

C.Thomsen, E. Jaeschke, H. Grahn

und W. Gudat

Mitgliedsbeitrage 2007

Im Januar werden alle Mitglieder ihren
DPG-Mitgliedsausweis und die Beitrags-
rechnung fir das Jahr 2007 mit Erlaute-
rungen erhalten.

Diejenigen Mitglieder, die ihren Jahres-
beitrag 2006 noch nicht entrichtet haben,
werden hoflich gebeten, dies umgehend

zusammen mit der Zahlung fiir 2007 zu
tun. Bitte nehmen Sie méglichst am Last-
schriftverfahren teil und teilen Sie der
DPG-Geschiftsstelle jede Anderung Threr
Bankverbindung oder anderer Daten um-
gehend mit (z. B. durch das online-For-
mular unter www.mitglieder.dpg-physik.
de). Auf diese Weise konnen Verwaltungs-
kosten und Gebiihren gespart werden.
Nach dem 1. Juli neu aufgenommene
Mitglieder zahlen fiir das Aufnahmejahr
den halben Jahresbeitrag. Mitglieder im
Ruhestand konnen nach Vollendung des
65. Lebensjahres auf Antrag 50 % Bei-
tragsermafSigung fiir die Folgejahre erhal-
ten. Die Ehe/Partnerin oder der Ehe/Part-
ner von Mitgliedern der Beitragsgruppen
B, C oder S kann in die Beitragsgruppe P
eingestuft werden. Die beiden Mitglieder
erhalten dann ein gemeinsames Exemplar
der Mitgliederzeitschrift. Antrage auf
Einstufung in Beitragsgruppe P konnen
formlos gestellt werden.
Bernhard Nunner
Hauptgeschéftsfiihrer

Vorstandsratssitzung

Vorliufige Tagesordnung der Sitzung des

Vorstandsrats am Sonntag, den 25. Mirz

2007, von 13:00 bis 18:30 Uhr im Hans-

Lindner-Horsaal (H 13) der Universitdt

Regensburg

A TOP-Gruppe: Tagesordnung und
Protokoll

Al. Eroffnung und Annahme der

Tagesordnung

A2. Genehmigung des Protokolls der

VR-Sitzung am 10. und 11. November

2006 in Bad Honnef

B TOP-Gruppe: Riickfragen zu den

Berichten der Vorstandsmitglieder und
des Hauptgeschiftsfiihrers

Bl Prisident

B2. Vizeprisident

B3. Schatzmeister

B4. Hauptgeschiftsfithrer

B5. VS-Mitglied fiir Offentlichkeitsarbeit
B6. VS-Mitglied fiir Zeitschriften

B7. VS-Mitglied fiir Wissenschaftliche
Programme und Preise

B8. VS-Mitglied fiir Bildung und Ausbil-
dung

B9. VS-Mitglied fiir Berufsfragen und
Wissenschaftlichen Nachwuchs

B10. VS-Mitglied fiir Industrie und Wirt-
schaft

BI1. VS-Mitglied fiir Schule

C TOP-Gruppe: Wahlen

Cl. Wahl eines Prisidenten oder einer
Présidentin der DPG

C2. Wabhl eines Vorstandsmitglieds fiir
das Ressort ,,Bildung und Ausbildung®
C3. Wahlen zu Kuratorien und Wissen-
schaftlichen Beirédten des Physikzentrums
Bad Honnef und des Magnus-Hauses
Berlin

C4. Wahlen zu Preiskomitees

D TOP-Gruppe: Rechtssachen und
Reformvorhaben

D1. Neue Satzung der DPG: Anpassung
statuarischer Texte

- Ausfithrungsbestimmungen zur
Satzung

- Ubergangsbestimmungen

- Verhaltenskodex fiir Mitglieder

E TOP-Gruppe: Finanzen

El. Bericht zum Jahresabschluss 2006

F  TOP-Gruppe: Verschiedenes

Fl. Termine

Mitgliedsbeitrage 2007 Haushaltsplan der DPG fiir das Jahr 2007

Fordermitglieder S mind. Soll € Haben €
mit selbst festgelegtem Beitrag 128,00 € | Ertrige
mehr als 41.000 € C 96,00 € Mitgliedsbeitrage, Spenden 0 1.860.000
Bruttojahreseinkommen DoppelM 72,00 € Wertpapiere, Zinsen, Beteiligungen 5.000 85.000
weniger als 41.000 € B 64,00 € Il Verwaltungskosten
Bruttojahreseinkommen DoppelM 48,00 € Personalaufwand 700.000 47.000
Sachaufwand 358.000
in den ersten drei Berufsjahren 3 35,00 €
1 Wissenschaftliche Programme 1.327.000 932.000
weniger als 20.500 € A 25,00 € Regionalverbinde, Fachgremien,
Bruttojahreseinkommen Tagungen, Physikzentrum, Magnus-
Studierende, Schiiler E 12,00 € ::Ial:ls' F;'.’.EIdse’ Arch;/, K;])mn?lsswnen,
Arbeitslose X 12,00 € ENEriorcerung, BUChprels
Py P 35,00 € v Nationale und Internationale 197.000 0
Mitgliedschaften
Ehrenmitglieder D 0,00 €
\% Publikationen 380.000 0
Institute, Bibliotheken, Schulenu.a. F 174,00 € Physik Journal, Offentlichkeits-
Folgeadressen zusatzl. 52,00 € arbeit, New Journal of Physics,
Studien
Firmen 310,00 €
bei mehr als 25 Mio. € Umsatz 780,00 € VI Sonstiges, Sonderaufgaben 25.000 0
Luftpostzuschlag zusatzl. 30,00 € vi ?teuem 12.000 0
Physik Journal VIl Uberschuss bzw. Deckung aus 0 80.000
S Bestand
gliltig seit 01.01.2006
Summe 3.004.000 3.004.000

© 2007 Wiley-VCH Verlag GmbH & Co. KGaA, Weinheim  Physik Journal 6 (2007) Nr.1 53




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed false
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments false
  /ParseDSCCommentsForDocInfo false
  /PreserveCopyPage false
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 150
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 150
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 300
  /MonoImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check true
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition (ISO Coated \050Prozess-Standard Offset, gestrichenes Papier, 60 L/cm, ISO 12647-2:2004\051)
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /CHT (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /DAN (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ESP (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /FRA (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ITA (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /JPN (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /KOR (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /NLD (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /NOR (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /PTB (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /SUO (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /SVE (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /ENU (OFFSET: Creates PDF for offset printing from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. Quality: 300/1200 dpi, JPEG Medium. Increase JPEG quality for critical images. Increase resolution for higher screen ruling. Preflight: images below 250/1000 dpi generate a warning; job is cancelled if fonts are missing. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050418/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /HighResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


