Fotos: Jugend forscht

Henrike Wilms (19)
und Florian Oster-
maier (18) beleg-
ten mit ihrer Erkla-
rung zu Licht-
blitzen in Wasser-
tropfen den ersten
Platz bei,Jugend
forscht”.

+) Die vollstindige
Studie (161 Seiten) findet
sich als PDF unter
Www.crea.server.de/
finalreport/CREA _
Final_Report.pdf

AKTUELL

m Forsche Jugend

Blitzende Wassertropfen, verriickte
Pendel oder chaotische Lava-
lampen - beim Finale des Bundes-
wettbewerbs ,Jugend forscht”, das
Mitte Mai in Hamburg stattfand,
wurde einiges geboten.

Der erste Preis im Fach Physik ging
an Henrike Wilms vom Montfort-
Gymnasium in Tettnang und Flo-
rian Ostermaier vom Gymnasium
Wilhelmsdorf. Sie zeigten, dass

Wassertropfen im Fallen ihre Form
verandern, was zu einem rhythmi-
schen Blitzen fiihrt. Diese Licht-
muster hangen von der jeweiligen
Form des Tropfens ab. Die Idee

zu dieser Arbeit kam ihnen beim
Besuch einer Tropfsteinhohle, wo
ihnen auffiel, dass herunterfallende
Wassertropfen das Licht in einer
bestimmten Hohe besonders stark
reflektieren.

Zweiter wurde Fabian Kories
(19) vom Theresianum in Mainz
fiir Versuche zum Chaos. Dafiir
verwendete er ein Pendel mit zwei
unterschiedlich langen Armen, wo-
bei der kiirzere am ldngeren befes-

tigt war. Mithilfe einer ausgefeilten
Lichtschrankenkonstruktion und
Computerberechnungen konnte er
beweisen, dass die Schwingungen
des Pendels chaotisch verlaufen.
Dariiber hinaus zeichnete die
DPG drei der Physik-Arbeiten mit
Sonderpreisen aus: Fabian Nickel
(18) und Timo Stein (16) aus Berlin
erhielten einen Sonderpreis im Wert
von 750 Euro fiir ihre Experimente
mit ,,Ferrofluiden’, die sie auch
selbst herstellten. Diese magne-
tischen Fliissigkeiten bestehen aus
Nanoteilchen, die in einer Fliissig-
keit gelost und durch eine Schicht

vor dem Verklumpen geschiitzt sind.

Der Energieverschwendung
im Klassenzimmer ging Marc
Homeyer von der Katholischen
Oberschule Bernhardinum (Fiir-
stenwalde in Brandenburg) auf den
Grund. Der 16-Jahrige berechnete,
wie sich durch geschicktes Liiften
eines stickigen Klassenzimmers
rund 15 Prozent der Heizkosten
einsparen lassen. Dafiir erhielt der
Gymnasiast einen Sonderpreis der
DPG im Wert von 500 Euro.

Als Chaosforscher betitigte sich
auch Matthias Briick aus Schene-
feld in Schleswig-Holstein. Der
20-Jahrige fiillte einen Behalter
aus Aluminium und Plexiglas mit
Sonnenblumenél und Wasser. Im
Anschluss heizte er die Mixtur von
unten und kiihlte sie von oben. Die
dabei entstehenden Blasenmuster
ahneln denen einer Lavalampe.
Matthias Briick untersuchte, unter
welchen Bedingungen diese Mu-
ster chaotisch werden. Die Arbeit
entstand im Rahmen der Initiative
»Faszination Physik“ des Hambur-

Gemeinsam mit Peter Heering von der Universitat Oldenburg (Mitte) freuen sich
(v.l.) Fabian Nickel, Timo Stein, Matthias Briick und Marc Homeyer liber die DPG-
Sonderpreise beim Bundeswettbewerb Jugend forscht.
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ger Forschungszentrums DESY.
Beim Bundesfinale von ,,Jugend
forscht“ wurde sie gleich doppelt
ausgezeichnet: mit Platz vier im
Fachgebiet ,,Physik“ und mit einem
Physik-Sonderpreis der DPG im
Wert von 250 Euro. (AH/DPG)

m Kreativer Forschen

Kreativitat ist der Treibstoff, der die
Wissenschaft voranbringt. Doch
wie lasst sich erreichen, dass die-
ser Treibstoff reichlich sprudelt?
Dieser Frage hat sich nun eine
umfangreiche Studie des Fraun-
hofer-Instituts fiir System- und
Innovationsforschung in Karlsruhe
mit Partnern in den USA und
Grof3-britannien angenommen.”
Fiir ihre Studie identifizierten
die Innovationsforscher mithilfe
aufwindiger Recherchen, Umfragen
und Interviews zwanzig besonders
kreative Forschungsgruppen (15
davon aus der Nanotechnologie und
fiinf aus der Genetik). Dabei kom-
men sie u. a. zu folgenden Schliissen:
= Besonders kleine Gruppen (ca.
zwei bis acht Wissenschaftler) be-
glinstigen kreative Forschung, ins-
besondere wenn sie im Wettbewerb
und in Kooperation mit zahlreichen
anderen Gruppen forschen.
= Forderlich ist es, wenn die
Forscherteams in ihrem Umfeld
Kontakte zu Gruppen mit komple-
mentéren Arbeitsschwerpunkten
pflegen konnen. Hier erweist sich
die Fachervielfalt von Universititen
als vorteilhaft, allerdings nur, wenn
es aktive Forscherpersonlichkeiten
gibt, die diesen Vorteil auch fiir ihre
Gruppen nutzen.
= Nichthierarchische Strukturen
begiinstigen den offenen Dialog
zwischen allen Forschern einer
Arbeitsgruppe, inklusive der Nach-
wuchswissenschaftler. Diese sollten
zudem moglichst rasch unabhéngig
forschen konnen.
= Forscherteams bendétigen viel
Freiraum, insbesondere viel Zeit,
um kreativ arbeiten zu konnen.
Dies sollte bei der Finanzierung
beriicksichtigt werden, z. B. durch
mehrjéhrig angelegte Preisgelder,
institutionelle Grundfinanzierung

)



und ein weit gefichertes Angebot
von Drittmittelgebern.

Die Studie weist auf ein Dilemma
von erfolgreichen Forscherinnen
und Forschern hin: Sie erhalten fiir
auflergewohnliche Leistungen oft
nur mehr Verantwortung iibertra-
gen, etwa die Leitung eines grofen
Instituts oder die Mitgliedschaft
in Expertenkommissionen, nicht
jedoch mehr Forschungsmoglich-
keiten. Dies hindere Wissenschaft-
ler gerade an dem, was sie am bes-
ten konnen: forschen und Kollegen
inspirieren.

Alexander Pawlak

Top-Ten der Physik

Ein Uni-Ranking des Nachrichten-
magazins Focus bewertet auch die
Qualitit des Fachs Physik. Dabei
schneiden Heidelberg sowie die
beiden Miinchener Universititen
besonders gut ab. Die Studie er-
hebt unterschiedliche Werte fiir
Forschung und Lehre. Die verge-
benen Punkte setzen sich in der
Forschung zusammen aus den
Ergebnissen fiir die Reputation bei
Wissenschaftlern, der Promotions-
quote, den Drittmitteln pro Profes-
sor sowie dem ISI-Zitierungsindex.

AKTUELL

Bei der Lehre fliefSen die Reputa-
tion bei Wissenschaftlern und die
Betreuungsrelation ein. (AH)

Cuniversit | Forschung}

| Lghie W | game
51 68

Heidelberg 74

TU Miinchen 60 83 67

LMU Miinchen 66 68 66

Konstanz 50 76 57

Jena 60 45 55

Karlsruhe 50 61 53

Wirzburg 54 50 53

Tiibingen 56 40 52 3
Augsburg 54 46 51 i
Stuttgart 51 48 51 g

Die zehn bestplatzierten Universitaten im Fach Physik.
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Beschrankte Forschungsmittel

Die US-Wissenschaftler sollten sich
verstarkt bei privaten Geldgebern
wie der Industrie und gemeinniit-
zigen Stiftungen um Forschungs-
gelder bemiihen, da staatliche Mittel
auf absehbare
Zeit nicht mit
den wachsenden
Anspriichen mit-
halten konnten.
Diesen Rat gab
John Marburger,
der Wissen-
schaftsberater
des US-Prési-
denten, in einer
viel beachteten Rede. Breite Uber-
einstimmung herrsche dartiber,
wie wichtig die staatlich geférderte
Wissenschaft fir die langfristige
Konkurrenzfihigkeit der USA ist.
Doch Marburger betonte, dass
die staatlichen Forschungsmittel
beschrinkt seien und dass der US-
Haushalt in den vergangenen Jahr-
zehnten nicht so schnell gewachsen
sei wie das Bruttosozialprodukt. Da
der Anteil von Forschungsausgaben
am Haushalt praktisch konstant
geblieben sei, habe ihr Anteil am
Bruttosozialprodukt abgenommen.
Dies als Argument zu nehmen,
einen grofieren Teil des Haushalts
fiir die Forschung auszugeben, kén-
ne angesichts haushaltspolitischer
Beschriankungen auf lange Sicht
nicht gelten. Nachdem der Haushalt

John Marburger

tir die National Institutes of Health
von 1999 bis 2003 verdoppelt wurde,
gebe es ein Missverhiltnis zwischen
den vorhandenen Forschungskapa-
zititen und den verfiigbaren staat-
lichen Mitteln, meinte Marburger.
Solch eine Expansion lasse sich
nicht fortsetzen. Vielmehr sei mit
einem Kollaps zu rechnen, sodass
viele Biowissenschaftler neue Geld-
geber suchen oder ihr Arbeitsgebiet
verlassen miissten. Fiir die Pline des
Kongresses, die Forschungsausga-
ben fiir einige staatliche Organisati-
onen wie das Department of Energy
und die National Science Foundati-
on kraftig zu erh6hen, zeigte Mar-
burger zwar Verstandnis. Er hielt es
aber fiir unrealistisch zu glauben,
dass es dazu kommen wird.
Marburgers Rede hat zum Teil
heftige Kritik geerntet. Die For-
derung der Grundlagenforschung
durch private Stiftungen, die er
beispielhaft erwahnt hatte, wurde
als Tropfen auf den heifen Stein
bezeichnet. Marburger gehe es
darum, die Regierungspolitik zu
verteidigen, hiefd es. Ein Sprecher
der American Physical Society
meinte, wenn man Steuern kiirze,
ein riesiges Haushaltdefizit schaffe
und hunderte Milliarden Dollar fiir
einen unpopuléren Krieg ausgebe,
bleibe herzlich wenig fiir etwas
anderes {ibrig. Vor den Prasident-
schaftswahlen 2008 seien daher
keine wirklichen Anderungen in
der Forschungspolitik zu erwarten.

© 2007 Wiley-VCH Verlag GmbH & Co. KGaA, Weinheim

Green Cards fiir Fachkrafte

Das Weifle Haus und der Kongress
wollen es auslandischen Studenten
nach dem Abschluss an einer US-
Universitit erleichtern, in den USA
zu arbeiten. So meinte John Mar-
burger, es sei toricht, ausldndische
Promovierte heimzuschicken,
wenn sie bleiben wollten und man
von ihrer Ausbildung profitieren
konne. Im US-Senat wurde ein
Gesetzentwurf eingebracht, der
den Studenten nach jhrem Studien-
abschluss zwei Jahre statt einem
Zeit gibt, einen Arbeitgeber zu
finden, der ihnen beim Erwerb
eines H1-B-Visums hilft. Dieses
berechtigt zur Aufnahme einer
Arbeit in den USA. Auflerdem
soll die bisherige Obergrenze von
65000 Visa jahrlich auf zunéchst
115000 und moglicherweise sogar
auf 180 000 erhoht werden. Zu-
dem lief3e sich ein Punktesystem
einfiihren, das junge auslandische
Arbeitskrifte mit akademischen
Abschliissen in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften bei der
Vergabe einer unbegrenzten Auf-
enthaltsgenehmigung, der sog.
Green Card, bevorzugt. Demnach
gibt es u. a. Punkte fiir einen
Abschluss in Science, Technology,
Engineering und Mathematics
(STEM), nachgewiesene Englisch-
kenntnisse, einen mehrjéhrigen
USA-Aufenthalt, eine in den USA
ausgeiibte Arbeit in STEM oder
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